
Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj 87/08., 

86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14. , 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22, 

155/23 i 156/23) i članka 5. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Strukovnoj školi Đurđevac, KLASA: 

007-01/22-01/1, URBROJ: 2137-51-01-22-01 od 13. prosinca 2022. godine, ravnatelj Strukovne škole Đurđevac, 

Dr. Ivana Kranjčeva 5, Đurđevac, raspisuje: 

 NATJEČAJ za popunjavanje radnog mjesta:  

 

1. na određeno puno radno vrijeme, STRUČNI/A SURADNIK/CA PEDAGOG/INJA, 1 izvršitelj/ica – 

zamjena  

2. na određeno puno radno vrijeme, STRUČNI/A SURADNIK/CA PSIHOLOG/INJA, 1 izvršitelj/ica – 

zamjena 

3. na određeno puno radno vrijeme, STRUKOVNI/A UČITELJ/ICA PEDIKER, 1 izvršitelj/ica 

4. na određeno puno radno vrijeme, NASTAVNIK FIZIKE I MATEMATIKE, 1 izvršitelj/ica - zamjena 

5. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA FIZIKE – 2 sata nastave tjedno (4 sata tjedno)– 1 

izvršitelj/ica  

6. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA MATEMATIKE – 3 sata nastave tjedno (6 sati 

tjedno) - 1 izvršitelj/ica,  

7. na određeno nepuno radno vrijeme,, NASTAVNIK/CA MATEMATIKE U STRUCI – ZANIMANJA U 

SEKTORU STROJARSTVA, BRODOGRADNJE I METALURGIJE– 6 sati nastave tjedno (11 sati 

tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

8. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA MATEMATIKE U STRUCI – ZANIMANJA U 

SEKTORU OSOBNE USLUGE, USLUGE ZAŠTITE I DRUGE USLUGE– 1 sat nastave tjedno (2 sata 

tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

9. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA NJEMAČKOG JEZIKA – 5 sati nastave tjedno 

(10 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ca  

10. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA HRVATSKOG  JEZIKA – 4 sata nastave tjedno ( 

8 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ca  

11. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA TJELESNE I ZDRAVSTVENE KULTURE – 3 

sata nastave tjedno (5 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

12. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA PREDMETA UPRAVLJANJE MOTORNIM 

VOZILOM – 3 sata nastave tjedno (4 sata tjedno) - 1 izvršitelj/ica 

13. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA ETIKE – 1 sat nastave tjedno (2 sata tjedno) – 1 

izvršitelj/ica 

14. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta PROMETNA INFRASTRUKTURA – 

4 sata nastave tjedno (7 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica  

15. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta TEHNOLOGIJA ZANIMANJA 

(smjer pomoćni kuhar i slastičar) – 3 sata nastave tjedno (5 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

16. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta TEHNOLOGIJA ZANIMANJA 

(smjer stolar JMO) – 3 sata nastave tjedno (5 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

17. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta CRTANJE S KONSTRUKCIJAMA – 

2 sata nastave tjedno (4 sata tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

18. na određeno nepuno radno vrijeme – NASTAVNIK/CA predmeta RAČUNALSTVO – 11 sati nastave 

tjedno (20 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

19. na određeno nepuno radno vrijeme – NASTAVNIK/CA predmeta OSNOVE RAČUNALSTVA – 2 sata 

nastave tjedno ( 4 sata tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

20. na određeno nepuno radno vrijeme – NASTAVNIK/CA predmeta INFORMATIKA – 3 sata nastave 

tjedno (5 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

21. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA STRUČNO-TEORIJSKIH SADRŽAJA U 

ELEKTROTEHNICI – 4 sata nastave tjedno (7 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

22. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta SKRIPTNI JEZICI I WEB 

PROGRAMIRANJE – 2 sata nastave tjedno (4 sata tjedno) – 1 izvršitelj/ica 



23. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta WEB DIZAJN – 3 sata nastave tjedno 

(5 sati tjedno)– 1 izvršitelj/ica 

24. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta PROGRAMIRANJE ZA WEB –  4 

sata nastave tjedno (7 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

25. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta DIZAJN ZA WEB –  6 sati nastave 

tjedno (11 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

26. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta MJERNO-REGULACIJSKA 

TEHNIKA – 3 sata nastave tjedno (5 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

27. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA PRAKTIČNE NASTAVE – smjer elektroničar 

mehaničar – 2 sata nastave tjedno (3 sata tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

28. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta KONTROLA I MJERENJE – 3 sata 

nastave tjedno (5 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

29. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta TEHNIČKO CRTANJE – 2 sata 

nastave tjedno (4 sata tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

30. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta TEHNIKA UPRAVLJANJA I 

REGULACIJE  – 1 sat nastave tjedno (2 sata tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

31. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta OSNOVNI STANDARDI 

STROJARSTVA - izborni – 1 sat nastave tjedno (2 sata tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

32. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta PNEUMATIKA – 5 sati nastave tjedno 

( 9 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

33. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta CNC strojevi – 2 sata nastave tjedno ( 4 

sata tjedno)  – 1 izvršitelj/ica 

34. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta POSLUŽIVANJE CNC strojeva – 2 

sata nastave tjedno (4 sata tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

35. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA PRAKTIČNE NASTAVE U STROJARSTVU– 

9 sati nastave tjedno (13 sati jedno) – 1 izvršitelj/ica 

36. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta TEHNOLOGIJA 

AUTOMEHATRONIKE - 2 sata nastave tjedno (4 asta tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

37. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta CESTOVNA VOZILA - 2 sata nastave 

tjedno (4 sata tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

38. na određeno nepuno radno vrijeme, NASTAVNIK/CA predmeta CAD-CAM TEHNOLOGIJE – 3 sata 

nastave tjedno (5 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica 

 

Uvjeti: 

za natječaj pod rednim brojem 1.: 

opis poslova: poslovi stručnog suradnika pedagoga 

a) kadrovski uvjeti: magistar pedagogije  

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 2.: 

opis poslova: poslovi stručnog suradnika psihologa 

a) kadrovski uvjeti: magistar psihologije 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 3.: 

opis poslova: održavanje nastave i praktične nastave u pedikerstvu  
a) majstor pediker, pediker te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu  

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 



za natječaj pod rednim brojem 4.: 

opis poslova: održavanje nastave iz Fizike i Matematike 

a) profesor fizike, magistar/ diplomirani inženjer fizike, profesor fizike, magistar matematike, profesor matematike, 

profesor matematike i fizike te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 5.: 

opis poslova: održavanje nastave iz Fizike  

a) profesor fizike, magistar/ diplomirani inženjer fizike, profesor fizike te kadrovski uvjeti prema pripadajućem 

Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 6.: 

opis poslova: održavanje nastave iz Matematike  

a) profesor matematike, magistar/ diplomirani inženjer matematike, profesor matematike te kadrovski uvjeti prema 

pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 7.: 

opis poslova: održavanje nastave iz Matematike u struci – zanimanja u sektoru strojarstva, brodogradnje i metalurgije 

a) kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 8.: 

opis poslova: održavanje nastave iz Matematike u struci – zanimanja u sektoru osobne usluge, usluge zaštite i druge 

usluge 

a) kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 9.: 

opis poslova: održavanje nastave iz Njemačkog jezika  

a) profesor njemačkog jezika te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 10.: 

opis poslova: održavanje nastave iz Hrvatskog jezika  

a) profesor hrvatskog jezika te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 11.: 

opis poslova: održavanje nastave iz Tjelesne i zdravstvene kulture 

a) magistar/ profesor kineziologije te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 



za natječaj pod rednim brojem 12.: 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Upravljanje motornim vozilom 

a) instruktor vožnje kategorije C te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 13.: 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Etika 

a) kadrovski uvjeti: prof. filozofije, mag./dipl. politolog, mag./dipl. pravnik 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 14.: 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Prometna infrastruktura – izborna nastava  

a) kadrovski uvjeti: mag./dipl. ing. prometa te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 15: 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Tehnologija zanimanja (smjer pomoćni kuhar i slastičar) 

a) kadrovski uvjeti: dipl.ing tehnologije te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 16:. 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Tehnologija zanimanja  (smjer stolar JMO) 

a) kadrovski uvjeti: dipl.ing. drvne industrije te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 17.: 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Crtanje s konstrukcijama 

a) kadrovski uvjeti: dipl.ing. drvne industrije te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 18.: 

Opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Računalstvo  

a) kadrovski uvjeti: VSS, visokoškolsko obrazovanje iz područja informatike/računalstva te kadrovski uvjeti 

prema pripadajućem Nastavnom planu i programu 

 b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi 

i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i 

posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 

srednjoj školi.  

za natječaj pod rednim brojem 19.: 

Opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Osnove računalstva  

a) kadrovski uvjeti: VSS, visokoškolsko obrazovanje iz područja informatike/računalstva te kadrovski uvjeti prema 

pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i 

posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 

srednjoj školi.  



za natječaj pod rednim brojem 20.: 

Opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Informatike  

a) kadrovski uvjeti: VSS, visokoškolsko obrazovanje iz područja informatike/računalstva te kadrovski uvjeti 

prema pripadajućem Nastavnom planu i programu 

 b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi 

i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i 

posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i 

srednjoj školi.  

za natječaj pod rednim brojem 21.: 

opis poslova: održavanje nastave iz stručno-teorijskih sadržaja u Elektrotehnici 

a) profesor elektrotehnike, magistar/ diplomirani inženjer elektrotehnike, magistar/diplomirani inženjer računarstva 

te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu; 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 22.: 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Skriptni jezici i web programiranje programiranje 

a) kadrovski uvjeti: magistar edukacije informatike, magistar edukacije informatike i tehnike, magistar edukacije 

matematike i informatike, magistar edukacije politehnike i informatike, magistar informacijske tehnologije, 

magistar informatike, magistar inženjer automobilskog računalstva i komunikacija, magistar inženjer elektroničke i 

informatičke tehnologije, magistar inženjer elektrotehničkih i informatičkih tehnologija, magistar inženjer 

elektrotehničkih i komunikacijskih tehnologija u pomorstvu, magistar inženjer elektrotehničkih tehnologija, 

magistar politehnike i informatike, stručni pristupnik elektronike, stručni pristupnik elektrotehnike, stručni 

pristupnik informacijskih tehnologija, stručni pristupnik računarstva, stručni prvostupnik inženjer informacijskih 

tehnologija, sveučilišni prvostupnik informatike, sveučilišni prvostupnik informatike i tehnike, sveučilišni 

prvostupnik inženjer elektrotehničke i informatičke tehnologije, sveučilišni prvostupnik inženjer elektrotehničkih i 

komunikacijskih tehnologija u pomorstvu, sveučilišni prvostupnik inženjer elektrotehnike i informacijske 

tehnologije, sveučilišni prvostupnik inženjer politehnike, sveučilišni prvostupnik matematike i informatike, stručni 

prvostupnik poslovne informatike, stručni specijalist menadžmenta informacijskih tehnologija te kadrovski uvjeti 

prema pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 23.: 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Web dizajn 

a) kadrovski uvjeti: magistar edukacije informatike, magistar edukacije informatike i tehnike, magistar edukacije 

matematike i informatike, magistar edukacije politehnike i informatike, magistar informacijske tehnologije, 

magistar informatike, magistar inženjer automobilskog računalstva i komunikacija, magistar inženjer elektroničke i 

informatičke tehnologije, magistar inženjer elektrotehničkih i informatičkih tehnologija, magistar inženjer 

elektrotehničkih i komunikacijskih tehnologija u pomorstvu, magistar inženjer elektrotehničkih tehnologija, 

magistar politehnike i informatike, stručni pristupnik elektronike, stručni pristupnik elektrotehnike, stručni 

pristupnik informacijskih tehnologija, stručni pristupnik računarstva, stručni prvostupnik inženjer informacijskih 

tehnologija, sveučilišni prvostupnik informatike, sveučilišni prvostupnik informatike i tehnike, sveučilišni 

prvostupnik inženjer elektrotehničke i informatičke tehnologije, sveučilišni prvostupnik inženjer elektrotehničkih i 

komunikacijskih tehnologija u pomorstvu, sveučilišni prvostupnik inženjer elektrotehnike i informacijske 

tehnologije, sveučilišni prvostupnik inženjer politehnike, sveučilišni prvostupnik matematike i informatike, stručni 

prvostupnik poslovne informatike, stručni specijalist menadžmenta informacijskih tehnologija te kadrovski uvjeti 

prema pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 24.: 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Programiranje za WEB 

a) kadrovski uvjeti: magistar informatike, diplomirani informatičar, magistar inženjer elektrotehnike i 

informacijske tehnologije, diplomirani inženjer elektrotehnike, magistar inženjer računarstva, diplomirani inženjer 

računarstva, magistar edukacije informatike, profesor informatike, profesor računarstva i matematike, magistar 



inženjer informacijske i komunikacijske tehnologije, magistar inženjer komunikacijske i informacijske tehnologije 

te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 25.: 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Dizajn za WEB 

a) kadrovski uvjeti: magistra dizajna, diplomirani dizajner, magistar dizajna u novim medijima, magistar grafike, 

akademski slikar grafičar, magistar inženjer grafičke tehnologije, smjer dizajn grafičkih proizvoda, diplomirani 

inženjer grafičke tehnologije, smjer grafički dizajn, magistar slikarstva, akademski slikar, magistar primjerene 

umjetnosti, magistar edukacije likovne kulture i umjetnosti, profesor likovne kulture te  kadrovski uvjeti prema 

pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 26. 

opis poslova: održavanje nastave iz predmeta Mjerno-regulacijska tehnika 

a) kadrovski uvjeti: magistar inženjer elektrotehnike, magistar inženjer elektrotehničkih tehnologija te kadrovski 

uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 27. 

opis poslova: održavanje praktične nastave – smjer elektroničar mehaničar 

a) kadrovski uvjeti: magistar inženjer elektrotehnike, magistar inženjer elektrotehničkih tehnologija, stručni 

pristupnik elektrotehnike, sveučilišni prvostupnik elektrotehnike (smjerovi:  radiokomunikacija, telekomunikacija i 

računarstva) te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 28. 

opis poslova: održavanje nastave predmeta Kontrola i mjerenje 

a) kadrovski uvjeti: magistar inženjer strojarstva, magistar inženjer elektrotehnike, magistar inženjer elektrotehnike 

i informacijske tehnologije, magistar inženjer automatike i sustava, magistar inženjer elektronike i računalnog 

inženjerstva, stručni specijalist inženjer strojarstva, stručni specijalist inženjer elektrotehnike, diplomirani inženjer 

strojarstva, diplomirani inženjer elektrotehnike, profesor strojarstva, profesor elektrotehnike te kadrovski uvjeti 

prema pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 29. 

opis poslova: održavanje nastave predmeta Tehničko crtanje 

a) kadrovski uvjeti: mag.ing. strojarskog ili brodograđevnog inženjerstva, bacc.ing. strojarskog ili brodograđevnog 

inženjerstva uz prethodnu kvalifikaciju strojarskog ili brodograđevnog profila te kadrovski uvjeti prema 

pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 30. 

opis poslova: održavanje nastave predmeta Tehnika upravljanja i regulacije 

a) kadrovski uvjeti: mag.ing. strojarskog ili brodograđevnog inženjerstva, bacc.ing. strojarskog ili brodograđevnog 

inženjerstva uz prethodnu kvalifikaciju strojarskog ili brodograđevnog profila te kadrovski uvjeti prema 

pripadajućem Nastavnom planu i programu 



b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 31. 

opis poslova: održavanje nastave predmeta Osnovni standardi strojarstva - izborni 

a) kadrovski uvjeti: mag./ dipl.ing. strojarstva, mag./dipl.ing. brodogradnje, prof. strojarstva, profesor PTO-a te 

kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 32. 

opis poslova: održavanje nastave predmeta Pneumatika 

a) kadrovski uvjeti: mag./ dipl.ing. strojarstva, prof. strojarstva te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom 

planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 33. 

opis poslova: održavanje nastave predmeta CNC strojevi 

a) kadrovski uvjeti: mag./ dipl.ing. strojarstva, prof. strojarstva te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom 

planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 34. 

opis poslova: održavanje nastave predmeta Posluživanje CNC strojeva 

a) kadrovski uvjeti: mag./ dipl.ing. strojarstva, prof. strojarstva te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom 

planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 35. 

opis poslova: praktična nastava u strojarstvu 

a) kadrovski uvjeti: mag./ dipl.ing. strojarstva, bacc.ing. strojarstva, prof. strojarstva te kadrovski uvjeti prema 

pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 36. 

opis poslova: održavanje nastave predmeta Tehnologija automehatronike 

a) kadrovski uvjeti: mag.ing. strojarskog ili brodograđevnog inženjerstva, bacc.ing. strojarskog ili brodograđevnog 

inženjerstva uz prethodnu kvalifikaciju strojarskog ili brodograđevnog profila te kadrovski uvjeti prema 

pripadajućem Nastavnom planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

za natječaj pod rednim brojem 37. 

opis poslova: održavanje nastave predmeta Cestovna vozila 

a) kadrovski uvjeti: mag./ dipl.ing. strojarstva, prof. strojarstva te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom 

planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 



c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

za natječaj pod rednim brojem 38. 

opis poslova: održavanje nastave predmeta CAD-CAM tehnologije 

a) kadrovski uvjeti: mag./ dipl.ing. strojarstva, prof. strojarstva te kadrovski uvjeti prema pripadajućem Nastavnom 

planu i programu 

b) ostali uvjeti sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i 

pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne novine“ broj 1/96. i 80/99.). 

c) Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu, potrebno je ispunjavati i posebne 

uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu (obavezno navesti e-mail adresu radi obavijesti o razgovoru) kandidati su 

obvezni priložiti: 

-       životopis 

-       presliku dokaza o stupnju i vrsti stručne spreme, 

-       presliku dokaza o državljanstvu 

-       elektronički zapis o radno-pravnom statusu (e-radna knjižica), 

 -      uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje 

radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, izdanu za vrijeme 

trajanja natječaja.  

 

Sve isprave prilažu se u neovjerenoj preslici, a odabrani kandidat dužan je prije početka rada dati na uvid original 

ili ovjerenu presliku dokaza o stupnju i vrsti stručne spreme. 

 

Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola na sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.  

 

Kandidat iz članka 102. stavaka 1.- 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih 

obitelji („Narodne novine“ br.: 121/17.) koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je uz prijavu na 

natječaj priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, te dostaviti i dokaze iz članka 103. stavka 

1. navedenog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju. Poveznica na internetsku 

stranicu  Ministarstva hrvatskih branitelja RH na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti 

pri zapošljavanju je: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20

ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf.  

Osobe koje se pozivaju na  pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim 

stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj  84/21), uz prijavu na natječaj dužne su u prijavi na 

natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o civilnim 

stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom 

dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%

20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

 

Ako kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužni su na njega se pozvati u 

prijavi za natječaj i uz prijavu priložiti i dokaze o istom. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale 

kandidate pod jednakim uvjetima. 

Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu provedbe natječaja i 

obrade natječajne prijave kandidata, u skladu s propisima koji uređuju zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 

Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi s obradom 

osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opća 

uredba o zaštiti podataka). 

Rok za podnošenje prijave je do 18. listopada 2024. godine  

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu škole: 

Strukovna škola Đurđevac, Dr. Ivana Kranjčeva 5, 48350 Đurđevac, s naznakom „ za natječaj – redni broj 

natječaja za koji se prijavljuje“. Ako se kandidat prijavljuje za više natječaja, dovoljno je poslati jednu prijavu s 

navođenjem rednih brojeva onih natječaja na koje se prijavljuje. 

 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf


Provjeravat će se administrativna ispravnost i potpunost prijava na natječaj. Kandidatom prijavljenim na natječaj 

smatrat će se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natječaja.  

Pismo predano pošti preporučeno u roku smatrat će se dostavljenim u roku.  

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neće se razmatrati.  

 

Ravnatelj je sukladno članku 6. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Strukovnoj školi Đurđevac donio 

odluku da će se u izboru kandidata provesti samo usmeno testiranje, na način propisan u članku 13. navedenog 

Pravilnika.  

Pravilnik o načinu i postupku zapošljavanja u Strukovnoj školi Đurđevac dostupan je na internetskoj stranici: 

http://ss-strukovna-djurdjevac.skole.hr/  

 

Raspored održavanja usmenog testiranja javit će se kandidatima elektroničkom poštom, a kandidat koji se ne 

odazove na usmeno testiranje u određeno vrijeme, smatrat će se da je odustao od poslane prijave. 

 

O rezultatima natječaja kandidati će biti obavješteni e-mailom u roku od 15 dana od dana davanja suglasnosti 

Školskog odbora ravnatelju za zapošljavanje odabranog kandidata. U slučaju da se na natječaj prijave 

kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom propisu, o tome će svi 

kandidati koji su se prijavili na natječaj biti obaviješteni. 

 

Napomena: natječaj je objavljen na oglasnoj ploči i web stranicama Strukovne škole Đurđevac i Hrvatskog zavoda 

za zapošljavanje. 

 

KLASA: 112-02/24-01/10 

URBROJ: 2137-51-01-24-01 

Đurđevac, 10. listopada 2024. godine 

 

 

Ravnatelj: 

Darko Špoljar, dipl. ing.v.r. 

http://ss-strukovna-djurdjevac.skole.hr/

